infcio previsto

Setembro 2025

FORMAGCAO PEDAGOGICA INICIAL DE FORMADORES

Com a frequéncia do Curso de Formagao Pedagodgica Inicial de Formadores os futuros formadores deverdo assumir-se
como actores conscientes e dinamizadores do seu papel no seio do sistema de Formagao Profissional.

A formacéo visa promover a aquisi¢ao, atualizagéo e o aperfeicoamento de competéncias, transferiveis para a sua
pratica. Estas competéncias situam-se ao nivel da animacgéo da formagao e, também, no sentido alargado da sua

fungéo:

- na concegao e elaboragdo de programas de formagao e de materiais pedagogicos;

- na gestao e coordenagéo de formagao;

- no campo da investigacao e da experimentacao de novas abordagens e metodologias aplicadas a publicos e contextos

diversificados, em varias modalidades de formagao.

HORARIO - POS-LABORAL

SEG TER QUA Qul SEX

19h30-23h30 19h30-23h30 19h30-23h30

DURAQAO: 90 H

Curso homologado/autorizado pelo IEFP

CERTIFICACAO

Certificado de Competéncias Pedagdgicas

DESTINATARIOS/AS

Candidatos/as com qualificagéo de nivel superior ou com o 12.° ano de escolaridade
concluido com aproveitamento, desde que tenha também uma experiéncia profissional
comprovada de, no minimo, cinco anos.

EQUIPA FORMATIVA

Antonio Ferreira

Nuno Cardoso

Susana Bertoquini

DOM

VALOR DA INSCRIQAO: 190 €

CONDIGOES DE ACESSO

Licenciatura o 12.° ano de escolaridade concluido com aproveitamento, desde que
tenha também uma experiéncia profissional comprovada de, no minimo, cinco anos.
CUSTO

190€ (possibilidade de pagamento faseado)

Desconto 5% para trés inscricdes da mesma empresa e 10% para quatro ou mais.
Emisséo de certificado pelo IEFP: 50€

LOCAL

CINDOR - Centro de Formagao Profissional de Ourivesaria e Relojoaria

Rua Padre Augusto Maia, 12 — Gondomar

REGIME

Presencial



ATIVIDADES PRINCIPAIS

O Referencial de Formacéo Pedagdgica Inicial encontra-se estruturado em 9 médulos de formagao de 10 horas cada.

Modulo 1: Formador: Sistemas, Contextos e Perfil

Maodulo 2: Simulagédo Pedagdgica Inicial

Maodulo 3: Comunicagdo e Dinamizagdo de Grupos em Formagao
Médulo 4: Metodologias e Estratégias Pedagdgicas

Maodulo 5: Operacionalizagdo da Formagéo: do Plano a Agédo
Médulo 6: Recursos Didaticos e Multimédia

Modulo 7: Plataformas Colaborativas e de Aprendizagem

Médulo 8: Avaliagéo da Formacao e das Aprendizagens

Maodulo 9: Simulagéo Pedagdgica Final

O programa foi concebido com vista a contribuir para que, no final da formagéo, os futuros formadores, sejam capazes de:

Avaliar o perfil do formador face ao contexto geral da Formagao Profissional em Portugal:

« Caracterizar os contextos/sistemas da Formacao Profissional em Portugal;

« - Distinguir as competéncias exigiveis ao formador em fungdo dos sistemas em que intervém;

« - Adotar uma perspetiva de autoavaliagéo relativamente a sua pratica.

Preparar, dinamzar e avaliar unidades de formagao:

« Planificar unidades de formagéo tendo como ponto de partida as orientagdes e procedimentos do plano de formagéo — instrumento de gestdo de uma organizagao;
» Formular adequadamente os objetivos pedagégicos que irdo orientar a atividade formativa;

« Conceber e aplicar uma metodologia adequada aos objetivos, aos publicos-alvo e ao contexto de formagéo;

 Desenvolver um dispositivo de avaliagdo das aprendizagens Util a sua pratica pedagdgica e como parte integrante de um sistema interativo de avaliagdo da formagao;
« Utilizar e conceber de forma adequada os recursos didaticos e multimédia na formag&o, em suportes diversificados em fungdo da estratégia pedagdgica adotada;
» Adequar o processo de aprendizagem a especificidade do individuo adulto;

» Desenvolver uma relagdo pedagdgica eficaz e produtiva em fungéo do grupo de formagao.

Refletir sobre os sistemas de formagéo:

» Desenvolver uma analise construtiva que possa contribuir para a melhoria dos sistemas de formagao, ao nivel técnico-pedagdgico e/ou organizacional.
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